
Como esta decisão 
poderia parecer para 
os outros?

Estou disposto a ser 
responsabilizado por 
esta decisão?

Isso é consistente com 
o Código de Conduta 
da GE?

Lembre-se:   
Tome uma atitude se perceber 
algum problema.  
Pergunte se não tiver certeza.

Veja mais online em: 

integrity.ge.com

01 02 03

integrity.ge.com

O
ESPÍRITO

TEXTO
o

O
ESPÍRITO

TEXTO
O

E

E
referência simples

Três Questões Principais
 

Pergunte sempre que não tiver certeza

O ESPÍRITO



O ESPÍRITO

Um Código de 
Conduta Simples

Regras Fáceis para 
se lembrar

 

Ajude-nos a fazer a “coisa certa” Nosso guia para fazer a “coisa certa”

As políticas de integridade da GE explicam nosso compromisso e a sua função. Veja 
mais online em integrity.ge.com e conheça os detalhes de qualquer política que 
seja relevante para o seu trabalho:
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Seja honesto, justo e confiável.

Obedeça as leis e regulamentos aplicáveis.

Seja a Voz da Integridade e informe 
imediatamente qualquer preocupação 
sobre a conformidade com a lei, com 
a política da GE ou com este código.

A conformidade simples é a conformidade 
mais eficiente. A conformidade eficiente 
é uma vantagem competitiva. Trabalhe 
para que a empresa opere do modo mais 
competitivo possível – com velocidade, 
responsabilidade e conformidade.

Pagamentos indeVidos
Não suborne; não permita subornos; 
 fique atento aos terceiros. 

ProPriedade inteLectuaL
Identifique e proteja as inovações da GE; 
 não pegue ou use PI sem autorização.

conformidade do comércio 
internacionaL
Nunca deixe mercadorias, tecnologia ou 
serviços da GE irem para pessoas ou lugares 
proibidos; conheça os riscos e siga as regras 
para transferências transfronteiriças.

trabaLhando com goVernos
Nunca utilizar atalhos ao lidar com governo; 
nunca se desvie do contrato.

Leis de defesa da concorrência
Nunca concorde com os concorrentes para 
fixar preços, oferta de equipamentos ou 
alocação de clientes, projetos ou territórios.

Práticas Justas de emPrego
Trate todos os empregados de forma justa; 
respeite o direito à associação; baseie suas 
decisões no mérito; não persiga ou discrimine.

controLadoria
Documentos, comunicações e contabilidade 
devem ser 100% precisos e honestos. 

segurança e PriVacidade 
cibernética  
Respeite os direitos de privacidade e de 
proteção contra riscos cibernéticos às 
informações, redes e produtos da GE.

ambiente, saúde e segurança (EHS) 
Siga os procedimentos de EHS e fique 
atento aos riscos ambientais e de 
segurança em seu ambiente de trabalho. 

O TEXTO

Para obter todas as políticas  
do teXto, veja mais online em:  
integrity.ge.com©General Electric Company 2014


